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Abbiamo raggruppato tutte le 18 proposte 
in 7 TEMI/STANZE 

1. SCUOLA E PARTECIPAZIONE

2. FIGURA DEL FACILITATORE/TRICE

3. CULTURA DELLA PARTECIPAZIONE

4. COMUNICARE PER PARTECIPARE

5. PARTECIPAZIONE IN PRATICA

6. GOVERNO DEL TERRITORIO

7. PARI OPPORTUNITA’ E PARTECIPAZIONE



PERCHE’ ABBIAMO  RIELABORATO LE PROPOSTE 
IN 7 MACROAREE

Alla luce di connessioni di contenuto
abbiamo riscritto le proposte 

sintetizzandole in temi più generali 

E’ UNA PRIMA PROPOSTA DA SVILUPPARE



PER OGNI PROPOSTA 
VI INVITIAMO AD ESPLORARE 

il tipo di percorso (in presenza, on line, ibrido, asincrono, webinar, focus...),

la durata nel tempo (non dimentichiamo che abbiamo 3 anni di progettazione, la singola

proposta formativa può anche articolarsi nell'arco di diversi mesi o anni), gli eventuali

Strumenti informatici a supporto del percorso (piattaforma di e-learning Self,

PartecipAzioni ...).

Destinatari



SCUOLA E PARTECIPAZIONE

1. PERCORSI PARTECIPATI A SCUOLA

2. PARTECIPAZIONE PER UNA MOBILITA’ RESPONSABILE



CULTURA DELLA PARTECIPAZIONE

1. PERCORSI DI COPROGETTAZIONE OLTRE LA NORMATIVA

2. VALUTARE L’IMPATTO SOCIALE DELLA PARTECIPAZIONE SUI 
TERRITORI

3. GLI OPEN DATA E L’INTEROPERABILITA’ TRA PIATTAFORME

4. COINVOLGERE I GIOVANI USANDO IL LORO LINGUAGGIO 



PERCORSI PER QUALIFICARE LA FIGURA 
DEL FACILITATORE E DELLA FACILITATRICE

Obiettivo:

Percorso formativo idoneo a sviluppare capacità e competenze 
ritenute propedeutiche al riconoscimento di un profilo/ruolo 
professionale del/della facilitatore/trice. 

Rif.: Percorso per accreditamento della figura di "facilitatore".



COMUNICARE PER PARTECIPARE

1. LINGUAGGI INCLUSIVI

2. STRUMENTI PER LA PARTECIPAZIONE (VIDEO, SOCIAL..)

3. SVILUPPARE L’INTELLIGENZA EMOTIVA



PARTECIPAZIONE IN PRATICA

1. CONDIVISIONE SCAMBIO DI ESPERIENZE MUTUO AIUTO

2. CREARE E INGAGGIARE GRUPPI INTERSETTORIALI

3. PERCORSI PARTECIPATI IBRIDI

4. COME FARE RETE



GOVERNO DEL TERRITORIO E PARTECIPAZIONE

1. I GARANTI DELLA COMUNICAZIONE E PARTECIPAZIONE –
LR24/2017

2. I PROCESSI DI RIGENERAZIONE URBANA– LR24/2017



PARI OPPORTUNITA E PARTECIPAZIONE

Obiettivo:
Formazione sugli indicatori di genere, raccolta e analisi delle statistiche di genere 
e di costruzione di indicatori utili alla valutazione dell’impatto di genere delle 
misure adottate.



…….continuiamo 
insieme 

ad elaborare 
il Piano
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