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generazione diidee

Forum de1 Giovani
dell’Emilia-Romagna



Perche un Forum dei1 Gilovani?

La L.R. n. 14/2008 - “Norme 1n materia di politiche per le giovani generazioni” all'Art.
34 prevede: “La Regione indice periodicamente una conferenza denominata “Forum
glovani”, quale luogo privilegiato d'incontro tra giovani e i1stituzione regionale, sede
di confronto, partecipazione e d'individuazione di proposte, anche ai fini della
definizione delle linee prioritarie di azione di cui all'articolo 33, comma 41, nonche di
verifica delle politiche rivolte a1 giovani”.

Nell'estate del 2021 la Regione Emilia-Romagna ha deciso di attuare la previsione
della L.R. 14/2008 e creare uno spazio di incontro e di ascolto, fisico e virtuale,
dedicato ai/alle giovani under 35: nasce cosi YOUZ - generazione di 1dee.
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I territori si candidano per
ospitare l'evento

La Giunta individua 1 temi
della consultazione

Regione e territori
coprogettano e
organizzano le tappe YOUZ

Invio 1in Giunta delle
tematiche sui cui si deve
intervenire

Youz Accountability:
ascolto dei bisogni e delle
proposte di giovani e
amministratori

Confronto e raccolta dei
bisogni e delle proposte sui
temi emersi




SITO

SOCIAL
GIOVAZOOM

CANALI DI
COMUNICAZIONE

/

NEWSLETTER

WEB RADIO



YOUZ 2021

DA DOVE SIAMO PARTITI

e 11 incontri, in presenza e online
e quattro tematiche: smartER, closER, greenER, fairER

e oltre 2.500 giovani partecipanti da tutta la Regione

e evento finale: 6 novembre 2021 a Bologna
e presentazione in Giunta del percorso partecipativo YOUZ 2021

e confronto su alcune delle 86 proposte emerse dal dialogo con 1/le giovani

e nasce 1l decalogo diidee! TUTTE PROPOSTE APPROVATE DALLA GIUNTA

Temi emersi: sostenibilita, supporto psicologico, rafforzamento delle competenze, promozione del
protagonismo, autonomia e partecipazione delle giovani generazioni alla vita della comunita regionale.
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GREENER

SMARTER

CLOSER

#EMERGENZACLIMATICA
#EFFICIENZAENERGETICA
#RIFIUTI

#RICERCA
#INNOVAZIONE #5TARTUP

#LAVORODIQUALITA
#INCLUSIONESOCIALE #SPAZI

a) Istituire un sistema di reso cittadino

a) rendere fruibile la ricerca

a) migliorare azioni di transizione
scuola-lavoro

b) Sviluppare sistemi dl assorbimento
COo2

b) Innovare metodologia di
Insegnamento nella scuola superiore

b) scuola di volontariato

c) Progettare sistemi di
smaltimento/trasformazione e
valorizzazione del rifiuto

¢) formare le associazioni per
partecipare ai bandi

c) potenziare spazi come ciclofficine
soclali e hub generativi

#MOBILITASOSTENIBILE

#COMPETENZE #SCUOQLA,
#INTERNAZIONALIZZAZIONE

#DIRITTOALLACASA #SALUTE,
#STUDIO #S5PORT

a) realizzare azionisull’'eco cashback

1) psicoterapia gratuita

a) migliorare interventiin edilizia
universitariae civile

b) sostenere progetti di car sharing, bike

b) riconoscimento di esperienze di

b) piu voucher sport

e la didattica all’aperto

per la rete di giovani artisti

sharing volontariato /servizio civile: OPEN BADGE
I :;'" _;Z--'I'I"I:'.-'I.Irl"f":".."E"-i'iII'Z".E'
c) potenziare la rete delle ciclopiste autoimprenditorialitae servizidi c) incentivare le borse di studio
orientamentoal lavoro nelle scuole
#CULTURADELTERRITORIO #TALENTI #CREATIVITA, :

#SENSIBILIZZAZIONE #DIGITALIZZAZIONE #CULTURA #LEGALITA, #LGBTQI

a) Implementare educazione ambientale | _" ) C '.J"r"j'f_ll}i'[J_LJ _‘“ usticla {"hfm_"_j,&i a) piattaforme di giovani artistie card
artistiche come laboratori permanenti

cultura integrata

b) Istituire 1l servizio civile amblentale

b) palestre digitall

b) lotta alle mafie e allo spaccio

c) Sviluppare sistemi di compostiera di
quartiere

c) piattaforma di incontro
domanda/offerta per tirocini

¢) promuovere politiche LGBTQI in
ogni area del territorio, incluse le piu

periferiche




YOUZ 2021
g IL DECALOGO

AZIONI REALIZZATE




YOUZ 2022

COME ABBIAMO PROSEGUITO

e La Giunta Regionale con D.G.R. n. 1249/22 ha adottato i1l Documento di linee di indirizzo e di azione
per le giovani generazioni 22-24 e s1 € impegnata ad approvarlo all'esito di un percorso di
consultazione dei giovani emiliano-romagnoli

e 18 incontri: 10 principali 8 autonome

e quattro tematiche: smartER, closER, greenER, fairER

e oltre 3.400 giovani partecipanti da tutta la Regione

e evento finale: 25 marzo a Marzabotto

e presentazione in Giunta del percorso partecipativo YOUZ 2022

e La Giunta Regionale ha approvato le raccomandazioni dei giovani al documento e lo ha inviato per
la discussione all'Assemblea legislativa

),

COESIONE
[TALLA 21-27

iate
m dall'Unione surcpea

| CLIMA Emilia-Romagna.
S e e S g IL futuro lo facciamo insieme.




YOUZ 2022: COSA HANNO CHIESTO I GIOVANI

’:3 INGAGGIO E PARTECIPAZIONE

EEII? SPAZI

Bisogni Idee e proposte

=

Bisogni

Idee e proposte

Formare chi lavora nei servizi sui temi di ingaggio _, [Istituire la figura professionale del/della community
e partecipazione manager nei territori

Riconoscere economicamente il lavoro relativo “Uscire fuori dall'ufficio”: creare percorsi e iniziative

alle attivita di coinvolgimento e partecipazione per dare forma alle idee dei/delle giovani, andandoli
Uscire dalle modalita di comunicazione ad incontrare direttamente, creando momenti
e relazioni “classiche” istituzionali di incontro e scambio

- Creare un “Linkedin” delle associazioni per farle conoscere
e favorire la partecipazione

- Avere piu spazi fisici per implementare servizi
per i/le giovani
- Progettare spazi che siano ambienti accoglienti
e non percepiti come luoghi di servizi
_, Progettare spazi aperti sia dal punto di vista fisico
(orari di accesso) sia nell'accogliere passioni e idee

- Definire modalita di co-progettazione e gestione
co-partecipata con i/le giovani (esserci senza farsi vedere)
- Realizzare patti di gestione tra giovani dei territori
ed Istituzioni per 'uso degli spazi
_, 'Formare per poi delegare”, prevedere attivita
di formazione per i/le giovani che avranno il ruolo
di gestire e organizzare attivita negli spazi

—
A O @ O o o
52~ RETE — TRASPORTI
Bisogni Idee e proposte Bisogni Idee e proposte

- Migliorare la collaborazione tra i servizi - Istituire la Casa dell'adolescenza, uno spazio co-progettato

; ; ; ; .. con i/le giovani in cui e possibile trovare professionisti/e
-Stimolare il lavoro in rete tra i servizi /leg p P /

in vari ambiti (servizi sociali, politiche giovanili...)
- Favorire lo scambio di buone pratiche

-» Organizzare momenti periodici di incontro e confronto
con le realta del territorio che lavorano con i/le giovani
(come i laboratori Enti locali)

- Prevedere un ciclo di attivita formative per gli operatori
e le operatrici di servizi per i/le giovani

- Migliorare i collegamenti di trasporto pubblico
per le aree interne

- Incentivare l'uso del trasporto pubblico da parte
dei/delle giovani

- Istituire servizio di car sharing territoriale

- Creare dei fondi destinati ai/alle giovani per l'uso
di trasporto pubblico (per esempio in occasione
di iniziative e mostre)



YOUZ 2022

@ PERCORSI EXTRASCOLASTICI

Bisogni

Idee e proposte

_\@/ LAVORO

Bisogni

Idee e proposte

- Valorizzare e dare attenzione a iniziative e percorsi
extrascolastici

- Riconoscere le competenze acquisite in contesti formali
e informali

_, Favorire la partecipazione ad attivita di volontariato

V%
[=> VALORIZZAZIONE

- Realizzare attivita di formazione per operatori

e operatrici, servizi giovanili sul tema dell'ingaggio
e della partecipazione

- Prevedere modalita di riconoscimento delle competenze
acquisite in contesti formali e informali

Bisogni

Idee e proposte

-> Realizzare percorsi formativi in linea con le passioni
e gli interessi

- Coinvolgimento attivo delle imprese

- Creare opportunita di lavoro nelle aree interne

Y

- Promuovere corsi di formazione specifici con shocchi
lavorativi nel territorio (area interna): consulente di vallata

- Mappare le aziende del territorio per individuare figure

professionali mancanti e quindi possibili opportunita
lavorative

- Realizzare iniziative di recupero e ingaggio per NEET
(percorsi di apprendimento e formazione, re-skilling
e up-skilling)

Q PROMOZIONE AGIO E BENESSERE

- Vedere il/la giovane come soggetto credibile
- Favorire la consapevolezza delle proprie potenzialita

-Favorire e dare spazio d'azione ai/alle giovani

ololl | BUROCRAZIA

- Rendere la Consulta Giovani uno strumento di ascolto
per dare loro voce

- Creare un consiglio formato da ragazzi/e in cui si discutono

le proposte dei/delle giovani in merito a idee e a progetti
che li/le riguardano

- Realizzare progetti sulla crescita personale

Bisogni

Idee e proposte

- Promuovere stili di vita sani

- Fornire servizi su temi legati alla salute fisica e mentale

-Attenzione alle fragilita di ogni tipo

Bisogni

Idee e proposte

- Ricevere supporto tecnico e sviluppare competenze

-Snellire e facilitare le procedure

- Istituire uno sportello di assistenza per chi vuole partecipare

a bandi regionali, nazionali e internazionali

- Prevedere percorsi di accompagnamento
e formazione per la scrittura di bandi

- Implementare supporto psicologico ed educazione
alla sensibilita, all'affettivita e all'educazione sessuale

- Realizzare iniziative coinvolgendo Polizia Municipale

e servizi sociali per azioni di contrasto al bullismo
e al cyberbullismo

- Ideare progetti sull'educazione all'affettivita



Gilugno 2021

Novembre 2021

Confronto con ragazze e ragazzi per
raccolta di 86 proposte di
misure rivolte a1 giovani

Luglio-Novembre 2022

Approvazione di 12 proposte da
parte della Giunta regionale sui temi:
mobilita sostenibile, tutela ambientale e
transizione ecologica, nuovi lavori, start up
innovative, cultura, spazio giovanili, diritti

Febbraio-Marzo 2023

Percorso itinerante di confronto con
1 glovani e raccolta delle loro
raccomandazioni sulle politiche
regionali che lo riguardano

glovani numero
partecipanti delle tappe

giovani numero
partecipanti delle tappe

Adozione della Glunte delle
linee di 1ndirizzo sulle politiche regionali
rivolte ai glovani accompagnate dalle
loro raccomandazioni



YOUZ

generazione di idee 2021-2023

EDIZIONI 2021-2022
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YOUZ

generazione di idee 2021-2024

YOUZ 2023

AREE INTERNE E MONTANE

e A conclusione di youz 2022 I'assessore ha lanciato 1l Focus sulle AREE
INTERNE E MONTANE

e 5 tappe: Castelnuovo Monti (RE) Modigliana (FC) Codigoro (FE), Palagano
(MO), Langhirano (PR)

e Coinvolte scuole, amministratori locali. cooperative di comunita,
assoclazionli

e Evento finale: 27 Febbraio 2024 a Langhirano (PR)

e Presentazione 1n Giunta del percorso partecipativo YOUZ 2023

),

COESIONE
ITALLA 21-27

IL futuro lo facciamo insieme.



YOUZ

Attivazione di1 un processo partecipativo con 1/le giovani nelle aree interne e montane per ispirare, ascoltare e
dialogare con loro e scoprire perché stabilirsi o rimanere in queste aree. In particolare si tentera di raccogliere
le sfide e criticita segnalate dai giovani, ragionando insieme a loro sulle proposte e azioni da intraprendere.

Approvazione 1n Giunta delle risultanze del percorso complessivo.

Ottobre 2023 Febbraio 2024
Appennine reggiono Appennino romagnolo Area interna Basso - Ferrarese Appennine modenese Appennino parmense
CASTELNOVO MODIGLIANA CODIGORO FRASSINORO - MONTEFIORINO APPENNINO

NE MONTI TREDOZIO PALAGANO - PRIGNANO PARMA EST



TAPPA 1

UNIONE MONTANA COMUNI APPENNINO REGGIANO
AREE INTERNE APPENNINO REGGIANO
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE

SOCIALE BANGHERANG

2. speech ispirazionali




TAPPA 2

COOPERATIVA SOCIALE KARA BOBOWSKI
ISTITUTO COMPRENSIVO "SILVESTRO LEGA"
I COMUNI DI MODIGLIANA E TREDOZIO.

2. speech ispirazionali

| aboratorio Giovani
Tavolo Istituzionale




TAPPA 3

COMUNE DI CODIGORO,

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
“GUIDO MONACO DI POMPOSA”
CENTRO DI PROMOZIONE SOCIALE DI
CODIGORO.

3 speech ispirazionali

L aboratoric Glovani
Tavolo Istituzionale
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YOUZ CAROVANA

ol

f;zf ,:.,

Lovani

ecip

Laboratoric G
Tavolo Istituzionale

E

LSpUrGZL0

4 speech

FRASSINORO, MONTEFIORINO, PRIGNANO

COMUNI E SCUOLE DI PALAGANDO,
SULLA SECCHIA.

TAPPA 4




WO tappa émale’

AREE INTERNE E MONTANE

—_——

\/APPENNINO PARMA EST _

CODIGORO
\/ CASTELNOVO
NE MONTI

« FRASSINORO - MONTEFIORINO
PALAGANO - PRIGNANO

27 FEBBRAIO 2024 /N V) omains

APPENNINO PARMA EST !/ / \ TREDOZIO

N /

w
in. collaborazione con:

COMUNI E SCUOLE DELL'UNIONE
MONTANA APPENNINO PARMA EST

Delegazioni dalle tappe di YOUZ Aree interne e montane



TRASPORTI

SUPPORTO
GIOVANILE

CULTURA @ SPORT

YOuz



CASTELNOVO NE MONTI

SPAZ]

+ di aggregazione

o per il benessere fisico e sport

o per formazione, sviluppo competenze
e l'inserimento lavorativo

* intergenerazionali per preservare
tradizioni

MOBILITA'

* miglioramento dei servizi trasporto:
frequenza corse e collegamenti
¢ manutenzione stradale

e infrastrutture moderne

o sostegno alle realta imprenditoriali

e servizi e negozi

o strutture ricettive per il turismo
sostenibile e la comunita locale

TUTELA DEL TERRITORIO

e attivita di cura e tutela della natura

PROTAGONISMO GIOVANILE

¢ collaborazione tra giovani e istituzioni
» spazi di dialogo e protagonismo nella
societa e con le istituzioni

MODIGLIANA - TREDOZIO

SPAZI

e polifunzionali creativi e

sportivi (skatepark, palestre

all’'aperto)

e innovativi per studio,
formazione e sviluppo di
competenze

e perlaculturaeil
divertimento (cinema,
teatro, negozi, pub..)

e belli e curati

MOBILITA'

o collegamenti verso luoghi
di studio, lavoro e svago

» frequenza delle corse con
le citta

 manutenzione delle strade

INTRAPRENDENZA
GIOVANILE

e incentivi e
accompaghamento per lo
sviluppo di attivita
imprenditoriali

SPAZI

e sicuri e inclusivi per
l'aggregazione e il
divertimento

« dicrescita personale e
sviluppo di competenze

» multigenerazionali per
la conoscenza di
tradizioni e mestieri

MOBILITA'

e collegamentie
frequenza delle corse
tra area interna e citta

e manutenzione e
attenzione alla
sicurezza stradale

SUPPORTO
PSICOLOGICO

 servizi di prevenzione,
accompagnamento e
supporto per i giovani

FRASSINORO - MONTEFIORINO

PALAGANO - PRIGNANO
SPAZI

« creativi e innovativi per acquisire
competenze

- di aggregazione culturali e
ricreativi

 per attivita sportive

MOBILITA'

« servizi di trasporto sicuri, integrati,
puntuali

e maggiori corse e collegamenti

« manutenzione e sicurezza stradale

« ospedali, parchi e servizi per il
supporto delle persone in
difficolta

SUPPORTO PSICOLOGICO

« percorsi di accompagnamento e
supporto per contrastare il
bullismo e il disagio giovanile

INTRAPRENDENZA
GIOVANILE

« incentivi per l'avvio di attivita
commerciali e servizi

APPENNINO

PARMA EST

SPAZI

« spazi terzi: spazi creati, immaginati dai
giovani, non il solito bar. Gli spazi
tradizionali vanno rivisti e re-immaginati
dai giovani

« creativi e multiculturali destinati a
iniziative culturali e sportive e di
confronto per far sentire la propria voce

PROTAGONISMO GIOVANILE

« co-progettazione con le realta del
territorio e i giovani

« accompagnamento nella co-
progettazione, ascolto e trasformazione
(lasciare che i giovani realizzino progetti
trasformativi) c’e voglia di trasformare

» collaborazione tra giovani e istituzioni

MOBILITA'

« servizi di trasporto sicuri, integrati,
puntuali

« Mmaggiori corse e collegamenti

« manutenzione e sicurezza stradale

- “mobilita digitale”

INTRAPRENDENZA GIOVANILE

« incentivi e accompagnamento per l'avvio
di attivita imprenditoriali e servizi

 incubatori di impresa e idee per
permettere ai giovani di trasformare il
territorio



2021
G REENEHR

11 tappe YOUZ
2.500 giovani partecipanti

Bisogni e proposte raccolte nel
Report YOUZ 2021

86 proposte presentate in
Giunta

Risultato:

CATALOGO DI IDEE con 10
proposte su

sostenibilita, supporto
psicologico, rafforzamento
delle competenze, promozione
del protagonismo dei giovani

FORUM YOUZ
11 percorso 2021 - 2024

2022

, F Al RER,

18 tappe YOUZ
3.400 giovani partecipanti

Bisogni e proposte raccolte nel
Report YOUZ 2022 con
indicazioni e suggerimenti
presentati in Giunta

Risultato:

Approvazione e invio
all’Assemblea legislativa

delle Linee di indirizzo e di
azione per le nuove generazioni
- triennio 2022-24

2023
CLOSETR,

5 tappe YOUZ
520 giovani partecipanti

Bisogni e proposte raccolte nel
Report YOUZ 2023 sulle aree
interne e montane

Risultato:

Documento strategico con
proposte e criticita emerse dai
giovani per migliorare il loro
territorio

2024

S MARTEHR

2 tappe YOUZ presso
universita e tecnopoli

Bisogni e proposte raccolte
nel Report YOUZ 2024 sui
temi dell'Intelligenza
Artificiale e i giovani

Risultato atteso:
Documento strategico con
proposte e criticita emerse
dai giovani per migliorare
il loro territorio



YOUZ non si ferma ...

YOUZ 2024

I focus

YOUZ & Al - giovani generazioni e intelligenza artificiale per focalizzare un tema molto
vicino al giovani, come emerge dallo stesso percorso YOUZ e trasversale a1 suo1 4 ambiti
tematici, sul quale la Regione Emilia-Romagna ha deciso di investire fortemente

YOUNG-ER CARD HACKATHON - una “maratona” per ripensare insieme ai giovani stessi il
rilancio della carta regionale con una modalita di coinvolgimento innovativa

NEXT GEN YOUZ 2025 - valutazione del progetto 2021-2024 per immaginarne 1l futuro
dal 2025 1n poi1 coinvolgendo giovani e attori territoriali identificando potenziali nuovi
obiettivi e modalita.
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YOUZ 2024

percorsi paralleli che convergono verso un unico evento:

Al 2024
YoungERcard 10Uz 0 _
2 percorsi di co-progettazione con UNIBO @Tecnopolo Manifattura
e UNIRSM + Hackathon
» parro
STALIA 2N | > s < Emilia-Romagna.
o soscia e e st o Mot R IL futuro lo facciamo insieme.




e YOUZ AI
e Next Generation YOUZ

Working progress...

e YOUZAI
e Creativita
e Mappatura e Spazi

e YoungERcard
e YOUZ Work-ER

Working progress...

Working progress...

YOUZ
evento finale

Tecnopolo Manifattura

e Giovani e YoungERcard
Working progress...

e Operatori e YoungERcard
Working progress...

Working progress...



YOUZ evento finale 2024

Quando: 2 giorni a novembre 2024

Dove: Tecnopolo Manifattura

Concept: un festival dove vengono presentati i risultati delle azioni YOUZ e se ne programma il futu
s1 creano occasioni di confronto tra giovani e con le istituzioni, si presentano le opportunita regionali
per le giovani generazioni

Programma primo giorno (pomeriggio & sera):
1) Apertura festival 2) YOUZ Talks 3) Lavori di gruppo su NEXT GEN YOUZ 4) YOUZ & Al workshop
finale 5) YOUNG-ER CARD HACKTHON 6) Concerto/DJ SET

Programma secondo giorno (mattina):
1) Continuazione dei lavori 2) YOUZ Talks 3)Presentazione dei risultati finali dei percorsi 4) Chiusura
festival

Allestimento spazi: fiera delle opportunita regionali, spazi dedicati per attivita laboratoriali, media
corner, main stage

$ ART-ER > PATTO <
AL S pLiz =L Emilia-Romagna.
 Evini-ocan | = —— b L L L o IL futuro lo facciamo insieme.




YOUZ evento finale 2024

Partecipanti: giovani (anche scuole e universita), amministratori, operatori

Fiera delle opportunita e de1 progetti: lo spazio sara popolato da stand che
rappresentano la ricchezza e la diversita regionale delle opportunita, dei progetti e
degli spazi per le giovani generazioni in Emilia-Romagna

Inspirational Talks: interventi motivazionali con esperienze di esperti e giovani
Media corner: in collaborazione con le web-radio radio giovanili regionali

Main stage: per momenti plenari, YOUZ Talks e proposte musicali e di
Intrattenimento

),

COESIONE
ITALIA 31-37
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Obiettivi

Favorire 1l confronto delle giovani generazioni sulle sfide e opportunita generate
dall'Intelligenza Artificiale in un territorio, la “nostra” Data Valley, che s1 posiziona sempr
piu come attore globale nel campo della trasformazione digitale. Il tema attraversa infatti
in modo trasversale gli ambiti YOUZ: smarter, greener, fairer, closer.

Promuovere e valorizzare presso le giovani generazioni le eccellenze regionali che
lavorano applicando lI'intelligenza artificiale in ambiti a loro vicini, quali: lavoro, studio,
ricerca e impresa.

Offrire indicazioni alla Regione Emilia-Romagna per indirizzare le politiche e favorire lo
sviluppo di iniziative che rendano ancora di piu le giovani generazioni protagoniste della
trasformazione digitale sul nostro territorio.

),
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Risultato finale

Un documento strategico (un “manifesto”) che offra indicazioni create dai
glovani stessi per la Regione Emilia-Romagna

Target

e studenti universitarie e ITS

e docenti

e operatori nell'ambito AI a diversi livell1 da coinvolgere nel confronto con
le glovani generazioni quali: Associazione Big Data, Clust-ER, ER2Diqit,
Universita, enti di formazione, ecc...
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PERCORSO
1° workshop
26 glugno
Bologna Fiere - nell'ambito di1 R2B 2024: People, Policy, Partnership

Format:
e Inspirational talk con esperti
e working group con gli studenti
e restituzione dei lavori

Temi1: nuove competenze per I'Al, imprenditoria giovanile in ambito digitale, etica e
intelligenza artificiale.

Organizzato in collaborazione con UNIBO, Associazione BIG DATA, ClustER Innovate

ﬁ . |:|l|:|TLu
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2° workshop
settembre
Tecnopolo di Modena - nell’'ambito dell'evento Al del ClustER Create

Format:
e Inspirational talk con esperti
e working group con gli studenti
e restituzione dei lavori

Temi: nuove competenze per I'Al, imprenditoria giovanile in ambito digitale, Al
generativa (creativita), etica e media.

Organizzato in collaborazione con UNIMORE, ClustER Create

),
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Obiettivi

Ripensare insieme al giovani stessi 1l rilancio della carta regionale con
una modalita di coinvolgimento innovativa

Risultato atteso

Idee e indicazioni pratiche e realizzabili per 1l rilancio del progetto nel
2025

),
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Modalita

Percorsi di coprogettazione (aprile - maggio - giugno) con giovani studenti
universitar1 UNIRSM e UNIBO per focalizzare punti di forza e debolezza della card e
sviluppare soluzioni innovative per renderla efficace e “younger”!

Hackathon: all'interno di YOUZ evento finale, si svolgera una vera e propria
“maratona” di generazione di idee 1n cui gruppi di giovani divisi in squadre,
affiancati da mentor, saranno 1n competizione per immaginare la YoungERcard
1deale per loro. Essendo una competizione alla squadra vincitrice verra consegnato

un premio. I risultati delle 1dee progettate potranno essere utilizzati per 1l rilancio
della card.
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Obiettivi:

e Valutare I''mpatto del percorso 2021-
2024

e Programmare obiettivi e modalita
per la nuova “generazione” di YOUZ

e Coinvolgere direttamente giovani e
operatori

Risultato atteso

Documento strategico di
planificazione delle future azioni
YOUZ co-costruito da giovani,
amministratori e operatori

),
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Modalita;

Sondaggio: invio di un sondaggio sulla
valutazione dell'impatto d1 YOUZ a1
partecipanti delle precedenti edizioni

Campagna di comunicazione: per chiedere
direttamente a1 giovani cosa vorrebbero che
YOUZ fosse per loro attraverso una campagna
social specifica

YOUZ evento finale 2024: laboratori1 di co-
costruzione con giovani, amministratori e
operatori sulla base dei risultati del sondaggio
e della campagna

PATTO
PER IL
LAVORO
E FEF IL
._;'"l-.-Jln'i.rrm -ml{l"' I‘I‘:I.ITJI:FII-JI..{' F 'I'E'nm:l{lr ch
IR LE

FER LE FOLITKT SR (T ILE TER S A

IL futuro lo facciamo insieme.




