
 
 
 
TAVOLO DI NEGOZIAZIONE 
1° SEDUTA | 26 settembre 2024 > 18.30-20.00 • In presenza (Municipio) 
 
 
Partecipanti 

• Fondazione Dopo di Noi – 2 rappresentanti 
• CSL La Cremeria – 2 rappresentanti 
• Riomania APS – 3 rappresentanti 
• I Babbi Natale APS – 3 rappresentanti 
• Centro Culturale Internazionale – 1 rappresentante 
• AUSER Provinciale – 4 rappresentanti 
• A.S.P. Magiera Ansaloni – 1 rappresentante 
• Associazione Pro.di.Gio – 1 rappresentante 
• La Lumaca Soc. Coop. – 2 rappresentanti 
• Calipso – 2 rappresentanti 

 

Promotori  
• COMUNE Giunta Comunale – 3 rappresentanti 
• COMUNE Area tecnica – 3 rappresentanti 

 
Conduzione 
Atelier Progettuale Principi Attivi srls 
 
 
 



 
Temi discussi / Argomenti emersi 
 
IL PERCORSO PARTECIPATIVO  
Oggetto • Il processo partecipativo ha come obiettivo il coinvolgimento della comunità di Rio Saliceto nella 
definizione condivisa del progetto funzionale e gestionale dello spazio "ex maglieria Delfino", con l'intento 
di trasformare questo luogo in un ambiente vitale e inclusivo. Il progetto mira a valorizzare il protagonismo 
civico e sociale, in particolare attraverso l’inclusione giovanile, e a inserirsi nella più ampia strategia di 
rivitalizzazione del centro cittadino. 
Scopo • La riqualificazione dello spazio "Delfino" intende renderlo un centro aperto e collaborativo, dove la 
comunità possa esprimere e realizzare le proprie aspirazioni, promuovendo un ambiente partecipativo e 
coeso. 
Obiettivi • Incentivare inclusione e partecipazione - Garantire il coinvolgimento attivo di tutte le fasce 
della popolazione nel processo decisionale, per riflettere le esigenze e le aspettative comunitarie; 
Promuovere reti e relazioni - Rafforzare le sinergie tra cittadini, associazioni e istituzioni, ottimizzando 
l’engagement e la condivisione di risorse e idee. 
Risultati attesi • Rinnovamento e rivitalizzazione dello spazio - Definire i contenuti socio-culturali dell’"ex 
maglieria Delfino", trasformandolo in un centro multifunzionale per l’interazione sociale (dimensione 
funzionale); Modello di governance partecipativa - Stabilire un approccio gestionale che integri esigenze 
operative e responsabilità collettive, garantendo una gestione democratica, inclusiva e sostenibile 
(dimensione gestionale). 
Impatti attesi • Il centro polifunzionale mira a creare nuove opportunità socio-culturali, responsabilità 
condivisa e diversi protagonismi, con particolare attenzione ai giovani under 35. 
Prodotti finali • Linee guida, indirizzi e raccomandazioni per lo sviluppo del progetto funzionale e 
gestionale (visione e missione, ruoli e responsabilità, criteri di priorità, fonti di finanziamento, 
monitoraggio e valutazione). 

 
 

SINTESI DEL CONFRONTO  
Durante il confronto del tavolo di negoziazione, sono emerse alcune attenzioni chiave da considerare per 
il buon esito del progetto e la sua effettiva rispondenza ai bisogni della comunità: 
• si è evidenziata la necessità di garantire che lo spazio sia accessibile e fruibile da tutte le categorie di 

cittadini, con particolare attenzione a gruppi con esigenze specifiche, quali giovani, anziani e persone con 
disabilità; 

• è stato sottolineato il bisogno di bilanciare aree destinate ad attività pubbliche e comunitarie con spazi 
riservati a iniziative associative, per garantire una gestione sostenibile e pluralistica del centro; 

• i partecipanti hanno evidenziato l’importanza di esplorare diverse fonti di finanziamento, incluse 
partnership pubblico-private e bandi regionali o europei, e di stabilire un modello di governance flessibile e 
scalabile, capace di adattarsi alle evoluzioni del progetto e alle nuove esigenze che potrebbero emergere; 

• è emerso un consenso unanime sull’importanza di assicurare agli under 35 un ruolo significativo non solo 
come utenti dello spazio, ma anche come co-gestori e attori principali nello sviluppo di progetti e attività; 



• vi è l’esigenza di stabilire indicatori chiari per monitorare il progresso e l’impatto del progetto, prevedendo 
revisioni periodiche per garantire che gli obiettivi prefissati vengano raggiunti e che eventuali 
aggiustamenti possano essere apportati tempestivamente. 

 

PROGRAMMA Attività & calendario condiviso 
 

# 1 • MAPPATURA DELLA Comunità DI RIFERIMENTO 
COMUNICAZIONE 
Mappare in modo accurato la 
comunità di riferimento, 
aggiornando e approfondendo le 
esigenze e le aspirazioni collettive 
relative alla rigenerazione dell'ex 
Delfino 
 
Quali cambiamenti nelle esigenze e 
nelle aspirazioni della comunità sono 
emerse nell’ultimo periodo e come 
potrebbero influenzare la 
rigenerazione dell'ex Delfino? 

1° Tavolo di Negoziazione  
Condivisione delle modalità di ingaggio dei partecipanti, 
il ruolo dei facilitatori, il monitoraggio, l’iter decisionale 
dei risultati 

26 settembre 
Giovedì 18.30 
 

FOCUS GROUP  
Confronto guidato (interviste a piccoli gruppi) per 
l’analisi delle esigenze ed aspirazioni di comunità (teoria 
del cambiamento). 

17 ottobre 
11.00-12.30 
14.30-16.00 
16.30-18.00 
18.30-20.00 
20.30-22.00 

THINK TANK  
Momenti di apprendimento collettivo con stimoli offerti 
da speaker “portatori di esperienza” con focus 
“polifunzionalità di spazi collettivi” (dissertazione + 
dibattito) 

29 ottobre 
martedì 18.30 
 

 

# 2 • CO-IDEAZIONE DEL PROGETTO FUNZIONALE E GESTIONALE 
FASE DI SVILUPPO 
Identificare gli aspetti essenziali 
dei “contenuti” che daranno vita 
all’ex Delfino per giungere a 
definire le linee guida per il 
progetto funzionale e gestionale  
 
Quali caratteristiche dovrebbe avere il 
progetto per essere riconosciuto 
come un modello di innovazione 
sociale ed economica sostenibile per 
la comunità? 

LABORATORIO DI MICRO PROGETTAZIONE  
Formulazione di proposte per il funzionamento e la 
gestione del Nuovo Delfino (quadro logico). 
 

14 novembre 
Giovedì 20.30 
 

THINK TANK  
Momenti di apprendimento collettivo con stimoli offerti 
da speaker “portatori di esperienza” con focus “gestione 
di risorse plurali” (dissertazione + dibattito) 
 

28 novembre 
Giovedì 18.30 
 

Dibattito su PartecipAzioni 
Confronto e condivisione delle linee guida per il 
funzionamento e la gestione del nuovo Delfino con il TdN 

1-10 dicembre 
 

 

# 3 • VALUTAZIONE DI IMPATTO SOCIALE EX ANTE 
FASE DI CHIUSURA 
Identificare in modo preventivo -
predittivo degli impatti sociali 
derivanti dal Nuovo Delfino, per 
identificarne gli effetti positivi e 
negativi sulla comunità. 
 
In che modo il progetto del Nuovo 
Delfino influenzerà socialmente la 

LABORATORIO DI MICRO PROGETTAZIONE  
Analisi delle implicazioni future della proposta 
partecipata (teoria del cambiamento). 

12 dicembre 
Giovedì 20.30 
 

2° Tavolo di Negoziazione  
Approvazione Documento di proposta partecipata da 
inviare al tecnico di Garanzia regionale per la validazione 

17 dicembre 
Martedì 18.30 
 



comunità, e quali strategie possiamo 
adottare per minimizzare i rischi, 
superare ostacoli, amplificare i 
benefici, generare cambiamenti? 

EXHIBIT CONCLUSIVO  
Esposizione della proposta partecipata validata con 
l’ausilio di pannelli informativi ed espressione pubblica 
della Giunta (condivisione della delibera di presa d’atto) 

23 gennaio 
Giovedì 20.30 
 

LOCATION 
Sala Osteriola - Centro Culturale W. Biagini, via XX Settembre 7a, Rio Saliceto 
Sala del Consiglio - Municipio, piazza G.Carducci 18, Rio Saliceto 
 


