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MINI PUBBLICO

PROFILO DEL BACINO DI CANDIDATURA

Analisi delle 55 candidature al Mini-Pubblico * 12 novembre 2025 — 12 febbraio 2026

486 95 11,3% 84

Visite totali alla Candidature completate ~ Tasso di completamento Giorni di apertura
piattaforma

Tutte le 55 candidature sono pervenute tramite link diretto; nessuna risposta incompleta. Il 58% dei candidati
ha impiegato piu di 5 minuti nella compilazione, segnale di un approccio riflessivo e non frettoloso alla
candidatura.

1. Composizione anagrafica

La fascia 45-64 anni & nettamente prevalente, rappresentando oltre la meta del bacino. | giovani 18-29 anni
sono una minoranza (7%), dato rilevante ai fini del bilanciamento nel sorteggio stratificato.

Fascia d’eta Candidature % sul totale
18-29 anni 4 7,3%
30—44 anni 17 30,9%
45-64 anni 28 50,9%
65 anni e oltre 6 10,9%
TOTALE 55 100%

L La prevalenza della fascia 45-64 riflette un pattern comune nelle candidature spontanee a processi deliberativi locali. Il
sorteggio stratificato ha governato questo squilibrio, puntando a una distribuzione per eta piu rappresentativa della
popolazione di Soliera.
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2. Composizione di genere

Il bacino € a maggioranza maschile (65%), con quasi due terzi di candidature da uomini. Questo squilibrio &
coerente con la maggiore presenza maschile nel mondo dello sport organizzato e ha costituito uno dei criteri
prioritari di bilanciamento nel sorteggio.

Genere Candidature % sul totale
Femminile 19 34,5%
Maschile 36 65,5%
Non binario / Altro / N.R. 0 0%
TOTALE 55 100%

L L’obiettivo di stratificazione per genere nel Mini-pubblico é il raggiungimento della parita (60/50) o di un rapporto
quanto piu equilibrato, attraverso il meccanismo del doppio blocco di card descritto nella Nota Metodologica.

3. Distribuzione territoriale

L’ottanta per cento dei candidati risiede nel capoluogo. Le frazioni sono rappresentate in misura limitata, con
Appalto completamente assente. Questa concentrazione territoriale ¢ il terzo asse di riequilibrio considerato
nel sorteggio stratificato.

Localita / Frazione Candidature % sul totale
Soliera (capoluogo) 44 80,0%
Limidi 6 10,9%
Sozzigalli 4 7,3%
Secchia 1 1,8%
Appalto 0 0%
TOTALE 55 100%

L La concentrazione nel capoluogo e un dato strutturale atteso: la campagna di comunicazione ha avuto maggiore
penetrazione nell’area urbana centrale. Nel sorteggio si € cercato di garantire almeno una rappresentanza delle frazioni
periferiche.

4. Profili di pratica sportiva

Oltre la meta dei candidati pratica sport in modo organizzato (tesserato/a, corsi, campionati). Il profilo non
sportivo, pur essendo quello con meno candidature in assoluto (8 persone), € stato integralmente incluso nel
Mini-pubblico per garantirne la rappresentanza.

Profilo Candidature % sul totale
Sport organizzato 29 52,7%
Sport non organizzato 18 32,7%
Non sportivo 8 14,5%
TOTALE 55 100%

L La sottorappresentazione del profilo non sportivo (8 anziché 10 previsti) ha reso necessaria la procedura di
integrazione descritta nella Nota Metodologica: inserimento di diritto degli 8 candidati piu attribuzione di 2 posti residui
tramite sorteggio tra candidati degli altri profili con motivazioni orientate a inclusione e disabilita.
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5. Esperienza di partecipazione civica

Circa un terzo del bacino (34%) € privo di qualsiasi esperienza di partecipazione civica, e un ulteriore 27%
ha partecipato solo occasionalmente. La presenza significativa di cittadini “nuovi” alla deliberazione € un
elemento di valore: il Mini-pubblico non rischia di essere dominato da profili gia attivati o da “professionisti
della partecipazione”.

Livello di esperienza | Candidature | % sul totale
Molta esperienza (piu processi / ruoli continuativi) 9 16,4%
Qualche esperienza (diverse iniziative) 12 21,8%
Poca esperienza (occasionale) 15 27,3%
Nessuna esperienza, ma conosce le pratiche 8 14,5%
Nessuna esperienza e non conosce le pratiche 11 20,0%
TOTALE 55 100%

6. Motivazioni alla candidatura

L’analisi delle risposte aperte alla domanda “Cosa ti motiva a candidarti?” rivela cinque famiglie motivazionali
prevalenti, spesso compresenti nella stessa candidatura.

Famiglia motivazionale Descrizione ed esempi

Desiderio di incidere sul futuro dello sport a Soliera, anche
Contributo alle scelte locali portando competenze specifiche (allenatori, dirigenti, tecnici
con decenni di esperienza).

Genitori di bambini e ragazzi praticanti, motivati a garantire un

SRR QR Bl contesto sportivo sano per le generazioni future.

Attenzione a sport e disabilita, barriere di accesso, sport come
Inclusione e accessibilita strumento di inclusione sociale. Alcuni candidati menzionano
esplicitamente familiari con disabilita.

Curiosita verso la partecipazione deliberativa come strumento
di governo locale, indipendentemente dal tema sportivo
specifico.

Interesse per il metodo
deliberativo

Storie biografiche in cui lo sport ha avuto un ruolo formativo
(recupero personale, valori, socialita). La candidatura come
restituzione alla comunita di cio che lo sport ha dato.

Sport come valore personale e
comunitario
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7. Disponibilita per i weekend deliberativi

Entrambe le sessioni deliberative (18—19 aprile e 9-10 maggio 2026) mostrano una disponibilita
complessivamente buona, con una preferenza marcata per il sabato mattina rispetto alla giornata intera o al
solo pomeriggio. La domenica registra valori inferiori, con il pomeriggio domenicale che risulta la fascia
meno disponibile in entrambe le sessioni.

Prima sessione deliberativa — 18-19 aprile 2026

Giornata Fascia oraria Risposte % sui candidati
182/%3"0 Intera giornata 22 40,0%
182/%3’(0 Solo mattina 23 41,8%
182/%3’(0 Solo pomeriggio 14 25,5%
?;rg:nica Intera giornata 16 29,1%
?g/rg:nica Solo mattina 20 36,4%
?;rg:nica Solo pomeriggio 10 18,2%

L La risposta € a scelta multipla: ogni candidato poteva indicare piti fasce. Le percentuali si riferiscono al totale di 55
candidati.

Seconda sessione deliberativa — 9-10 maggio 2026

Giornata Fascia oraria Risposte % sui candidati
Sabato 9/05 Intera giornata 19 34,5%
Sabato 9/05 Solo mattina 26 47,3%
Sabato 9/05 Solo pomeriggio 17 30,9%
Domenica . o
10/05 Intera giornata 15 27,3%
Domenica . 0
10/05 Solo mattina 17 30,9%
Domenica I o
10/05 Solo pomeriggio 8 14,5%

L Un candidato ha segnalato nelle note che le date di maggio corrispondono a venerdi e sabato anziché sabato e
domenica — dato da verificare in fase organizzativa.
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8. Modalita di partecipazione preferita

La disponibilita alla partecipazione in presenza &€ molto alta per entrambe le tipologie di incontri. Solo una
minoranza richiede il collegamento in streaming, e nessuno ha indicato la fruizione registrata o 'impossibilita
a partecipare.

Incontri preparatori

Modalita Eventi pubblici aperti Mini-P.
In presenza 49 (89,1%) 52 (94,5%)
Streaming in diretta 6 (10,9%) 3 (5,5%)
On demand / registrazione 0 0

Non posso partecipare 0 0

9. Necessita di supporto

Le richieste di supporto logistico sono minime. 53 candidati su 55 non necessitano di alcun supporto. Due
persone hanno richiesto il servizio di baby-sitting. Non sono state segnalate necessita di mediazione
linguistica o supporto per diversa abilita.

Tipo di supporto Richieste % sul totale
Nessun supporto necessario 53 96,4%
Baby-sitting 2 3,6%
Mediazione / traduzione linguistica 0 0%
Supporto per diverse abilita 0 0%

L Una candidatura richiama esplicitamente il tema “sport e disabilita” come area di interesse, non come necessita
logistica personale. Questo profilo e stato valorizzato nel processo di integrazione del profilo non sportivo.

Sintesi: il profilo del bacino in cinque punti

Bacino motivato e consapevole. Il 58% ha dedicato oltre 5 minuti alla candidatura; le
motivazioni aperte mostrano un impegno genuino e diversificato verso lo sport come bene
collettivo.

Tre squilibri strutturali da governare: prevalenza maschile (65%), sovrappeso del capoluogo
(80%), concentrazione nella fascia 45—-64 anni (51%). Il meccanismo del doppio blocco di
card é stato progettato per correggerili.

Profilo non sportivo sottodimensionato. Con soli 8 candidati su 10 previsti, si & applicata la
regola dell'inserimento di diritto pit integrazione tramite sorteggio motivazionale.

Buona apertura ‘nuova’ alla partecipazione. Il 34% non ha alcuna esperienza di
partecipazione civica: il Mini-pubblico non sara dominato da “professionisti” del settore.

Alta disponibilita operativa. Oltre il 94% dei candidati € disponibile a partecipare in presenza
agli incontri; le fasce preferite (sabato mattina) orientano la progettazione del calendario dei
lavori.
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