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IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Vista la Legge Regionale n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme
per l’uguaglianza delle opportunità di accesso al sapere,
per  ognuno  e  per  tutto  l’arco  della  vita,  attraverso  il
rafforzamento  dell’istruzione  e  della  formazione
professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

Vista in particolare la deliberazione di Giunta regionale
n. 1072/2026 con la quale è stata approvata una procedura
per rendere disponibili agli alunni delle scuole primarie
opportunità  extrascolastiche  sportive,  culturali  ed
educative  nelle  due  settimane  antecedenti  l’avvio  del
calendario scolastico 2026/2027 prevedendo di coinvolgere in
tale sperimentazione le Agende trasformative urbane per lo
sviluppo  sostenibile  ATUSS,  e  pertanto,  come  da  ultimo
previsto  dalla  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.
512/2022: 

- l'area metropolitana di Bologna, limitatamente al Comune
di Bologna;

- le aree urbane medie e gli altri sistemi territoriali nei
comuni  di:  Piacenza,  Parma,  Reggio  Emilia,  Modena,
Ferrara, Ravenna, Rimini, Forlì, Cesena con i comuni di
Mercato Saraceno, Montiano e Sarsina; 

- le Unioni di Comuni: Unione Terre d’Argine, Unione Bassa
Romagna, Unione Romagna Faentina;

- il Nuovo Circondario Imolese; 

Visto in particolare che la “Manifestazione d’interesse a
rendere  disponibili  opportunità  educative  aggiuntive  a
favore  degli  alunni  della  scuola  primaria  nelle  due
settimane  antecedenti  l’inizio  del  calendario  scolastico
2026/2027.  Agende  trasformative  urbane  per  lo  sviluppo
sostenibile  ATUSS”,  Allegato  1)  parte  integrante  e
sostanziale  della  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.
1072/2026,  finalizzata  ad  acquisire  l’impegno  degli  Enti
locali a dare attuazione a tale sperimentazione ha:

- disposto le  modalità  e  i  termini  per  l’invio  delle
candidature e relative richieste di finanziamento;

- determinato  in  euro  3.000.000,00  le  risorse
complessivamente disponibili e quantificate a favore di
ciascuna delle 14 ATUSS le risorse massime assegnabili
come  da  tabella  1)  di  cui  al  punto  5.  dello  stesso
Allegato 1);

- definito, al punto 7. le procedure di istruttoria nella
responsabilità del Settore “Programmazione e regolazione

Testo dell'atto

pagina 2 di 7



delle  politiche  educative  e  formative”  prevedendo  in
particolare che: 

- le  candidature  sono  ritenute  ammissibili  se
presentate da un soggetto ammissibile e inviate entro
il termine del 21/07/2026; 

- le  candidature  ammissibili  saranno  oggetto  di
verifica del rispetto formale dei massimali di costo
e  di  contributo  ammissibile  in  applicazione  dei
vincoli riportati al punto 5.; 

Dato atto in particolate che con la stessa deliberazione
di Giunta n. 1072/2026 è stato disposto che: 

- le  candidature  ammissibili  per  un  contributo  massimo
ammissibile nel rispetto dei vincoli di cui al punto 5.
dell’Allegato  1)  alla  stessa,  saranno  approvate  con
determinazione  del  responsabile  del  Settore
“Programmazione e regolazione delle politiche educative e
formative”; 

- con successivo atto di Giunta regionale si procederà a
favore dei soggetti titolari delle candidature ammissibili
e  finanziabili  all’assegnazione  e  trasferimento  delle
risorse e all’impegno sull’anno finanziario 2026;

Dato atto che alla scadenza del 21/07/2026 nel rispetto
delle  modalità  previste  dalla  più  volte  citata  procedura
sono pervenute n. 14 candidature, afferenti ciascuna a una
singola ATUSS, compilate utilizzando la modulistica prevista
e compilate in ogni parte, pertanto ammissibili; 

Dato atto, inoltre, che lo scrivente Settore ha verificato
per  ciascuna  candidatura  ammissibile  che  il  contributo
richiesto  fosse  minore  o  uguale  al  contributo  massimo
assegnabile, come quantificato al punto 5. della procedura
in oggetto, con esito positivo; 

Valutato  per  quanto  sopra,  in  attuazione  di  quanto
disposto dalla più volte citata deliberazione n. 1072/2026,
di  procedere  con  il  presente  atto  ad  approvare,  quale
allegato  A),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento, l’elenco che ricomprende, per ciascuna ATUSS,
l’ente  titolare  del  finanziamento  e  il  contributo
ammissibile;

Dato atto, infine, che il finanziamento che si approva con
il presente provvedimento non costituisce aiuti di Stato ai
sensi  degli  articoli  107  e  108  del  trattato  sul
funzionamento dell’Unione europea;

Richiamate:

 la  Legge  16  gennaio  2003,  n.  3  recante  “Disposizioni
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ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” in
particolare l’art. 11;

 la  Legge  13  agosto  2010,  n.  136  recante  “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia”;

 la  determinazione  dell’Autorità  per  la  vigilanza  sui
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7
luglio 2011 n. 4 in materia di tracciabilità finanziaria
ex  art.3,  legge  13  agosto  2010,  n.  136  e  successive
modifiche;

Visto il D.lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in
materia  di  armonizzazione  dei  sistemi  contabili  e  degli
schemi di Bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5
maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Richiamate le Leggi regionali:

- n. 40/2001 "Ordinamento contabile della Regione Emilia-
Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27
marzo 1972, n.4" per quanto applicabile; 

- n. 43/2001 "Testo unico in materia di organizzazione e di
rapporto  di  lavoro  nella  Regione  Emilia-Romagna"  e
ss.mm.ii.;

Visti:

- il  Decreto  Legislativo  n.  33/2013  “Riordino  della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
ss.mm.ii.;

- la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  2077/2023  ad
oggetto “Nomina del Responsabile per la prevenzione della
corruzione e della trasparenza”;

- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 “Direttiva di
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal Decreto legislativo n.33 del 2013. Anno 2022”
per quanto applicabile; 

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

 n. 1559/2025 “XII legislatura. Linee di indirizzo per la
riorganizzazione  delle  funzioni  e  dei  servizi  della
Regione e adeguamento delle strutture organizzative”.

 n. 2224/2025 “XII Legislatura. Riorganizzazione dell'ente
in vigore dal 1° marzo 2026. prima fase.”;

 n. 2225/2025 “XII legislatura. Affidamento degli incarichi
di Direttore generale politiche finanziarie ed educazione,
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scuola, formazione e università ai sensi degli artt. 43 e
18 della L.R. n. 43/2001”; 

 n. 100/2026 “XII legislatura. Riorganizzazione dell'ente
in vigore dal 1° marzo 2026. Seconda fase.”;

 n. 101/2026 “Piano Integrato di Attività e Organizzazione
2026 2028. Approvazione”;

 n.  263/2026  “XII  legislatura.  Riassegnazione  degli
organici tra le Direzioni generali e le Agenzie regionali
e  disposizioni  attuative  a  completamento  della
riorganizzazione in vigore dal 1° marzo 2026”;

 n.  278/2026  “Disciplina  organica  in  materia  di
organizzazione  dell'ente  e  gestione  del  personale.
Aggiornamenti in vigore dal 1° marzo 2026”;

 n. 554/2026 “XII legislatura. Modifiche dei macro-assetti
organizzativi della Giunta regionale”;

Richiamate inoltre:

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  80/2023
“Assunzione della vincitrice della selezione pubblica per
il  conferimento  di  incarico  dirigenziale,  ai  sensi
dell'art. 18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la
Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- la  determinazione  dirigenziale  n.  2223/2026  “Micro
organizzazione  della  Direzione  generale  Educazione,
Scuola,  Formazione  e  Università  e  istituzione  di  aree
dirigenziali”;

- la determinazione dirigenziale n. 4300/2026 “Conferimento
e proroga di incarichi dirigenziali - Direzione generale
Educazione, Scuola, Formazione e Università”;

Attestato che la sottoscritta Dirigente, responsabile del
procedimento, non si trova in situazioni di conflitto anche
potenziale, di interessi;

  Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

D E T E R M I N A

1. di approvare, in esito alla procedura di cui all’Allegato
1) alla deliberazione di Giunta regionale n. 1072/2026,
l’elenco  delle  14  candidature  ammissibili  che
ricomprende,  per  ciascuna  ATUSS,  l’ente  titolare  del
finanziamento e il contributo ammissibile, nel rispetto
di contributo richiesto e dei vincoli riportati al punto
5. dello stesso Allegato 1), come da allegato A), parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
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2. di  specificare,  come  già  disposto  dalla  citata
deliberazione n. 1072/2026, che con successivo atto di
Giunta  regionale  si  procederà  a  favore  dei  soggetti
titolari  delle  candidature  ammissibili  e  finanziabili
all’assegnazione  e  trasferimento  delle  risorse  e
all’impegno sull’anno finanziario 2026;

3. di  precisare  che,  per  quanto  previsto  in  materia  di
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni, si
provvederà  ai  sensi  delle  disposizioni  normative  ed
amministrative  richiamate  in  parte  narrativa  alle
pubblicazioni  previste  dal  PIAO  2026/2028,  incluse  le
ulteriori  pubblicazioni  ai  sensi  dell’art.  7  bis  del
D.Lgs. n. 33 del 2013;

4. di pubblicare la presente determinazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul
sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.

Francesca Bergamini
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Allegato A)

ATUSS ente locale titolare della candidatura cod. fiscale  contributo ammesso  

BOLOGNA COMUNE DI BOLOGNA 01232710374 480.500,00                           

FERRARA COMUNE DI FERRARA 00297110389 80.500,00                             

FORLI' COMUNE DI FORLÌ 00606620409 166.035,00                           

MODENA COMUNE DI MODENA 00221940364 265.902,00                           

PARMA COMUNE DI PARMA 00162210348 200.750,00                           

PIACENZA COMUNE DI PIACENZA 00229080338 157.585,00                           

RAVENNA COMUNE DI RAVENNA 00354730392 200.575,00                           

REGGIO EMILIA COMUNE DI REGGIO NELL'EMILIA 00145920351 261.589,00                           

RIMINI COMUNE DI RIMINI 00304260409 212.500,00                           

AREA di CESENA COMUNE DI CESENA 00143280402 140.000,00                           

UNIONE TERRE D'ARGINE UNIONE TERRE D'ARGINE 03069890360 151.694,00                           

UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA 90028320399 115.750,00                           

NUOVO CIRCONDARIO IMOLESE NUOVO CIRCONDARIO IMOLESE 90036770379 193.807,00                           

UNIONE DELLA BASSA ROMAGNA UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA 02291370399 140.250,00                           

2.767.437,00                       

Allegato parte integrante - 1

pagina 7 di 7


